
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wat adviseren de fractievoorzitters te besluiten? 

 

1) Mevrouw Astrid van der Klift te benoemen tot voorzitter van de rekenkamer, voor de 
resterende periode van haar maximale termijn.  
2) Mevrouw Margriet van Tulder te benoemen tot lid van de rekenkamer voor de duur van zes 
jaar.   

Datum    

18 februari 2026     

Onderwerp    

Herbenoeming voorzitter rekenkamer en lid 

rekenkamer  
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Wat is de aanleiding voor dit advies? 

 

De huidige termijn van mevrouw van de Klift en mevrouw van Tulder is verlopen. Mevrouw 

van de Klift heeft aangegeven bereid te zijn om nog als voorzitter aan te blijven zodat zij het 

lopende onderzoek ‘Schaalsprong naar 100.000+ gemeente’ kan begeleiden. De verwachting 

is dat de rekenkamer dit onderzoek afrondt in de eerste helft van 2026. Mevrouw van de Klift 

is in november 2015 aangesteld als voorzitter van de rekenkamercommissie. De maximale 

termijn van een lid van de rekenkamer is volgens de huidige verordening 12 jaar. Mevrouw 

van de Klift kan nog tot november 2027 voorzitter blijven van de rekenkamer.  

Mevrouw van Tulder is beschikbaar voor een nieuwe termijn van 6 jaar.   

 

  

 

Welk resultaat willen we bereiken? 

 

Met de benoeming van mevrouw van de Klift en mevrouw van Tulder heeft Oss weer een 

voltallige rekenkamer.  

 
Welke argumenten zijn er voor dit advies? (=want) 

 

De Gemeentewet regelt in hoofdstuk IVa dat de raad een rekenkamer instelt en haar leden 

benoemt.  

Aan het fractievoorzittersoverleg is gevraagd of de leden ervoor voelden om de huidige leden 

van de rekenkamer opnieuw te benoemen (mevrouw van de Klift  voor de resterende periode 

van haar maximale termijn en mevrouw van Tulder voor een periode van zes jaar). Het 

antwoord hierop was ja. Het is aan de nieuwe raad om een nieuwe voorzitter voor de 

rekenkamer te zoeken op het moment dat mevrouw van de Klift haar ontslag indient.  

 

Proces werving nieuwe voorzitter rekenkamer  

 

Voor de werving van een nieuwe voorzitter starten we, nadat de ontslagdatum van mevrouw 

van der Klift bekend is, een sollicitatieprocedure. Voor de sollicitatieprocedure is een 

sollicitatiecommissie nodig. De sollicitatiecommissie bestaat uit:  

1. Twee leden van de oppositie  

2. Twee leden van de coalitie  

3. Leden van de rekenkamer  

4. Eén van de griffiers   
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De bemensing van de sollicitatiecommissie wordt besproken in het fractievoorzittersoverleg. 

Op het moment dat de fractievoorzitters de leden van een sollicitatiecommissie hebben 

aangewezen kan deze commissie aan de slag met het werven van een nieuwe voorzitter. Het 

zorgvuldig doorlopen van een sollicitatieprocedure kost tijd, denk al gauw aan meerdere 

maanden.   

 

Waar moeten we rekening mee houden?  

 

a. Financiën  

Het budget voor de rekenkamer is opgenomen in de begroting 
 
b. Communicatie 

n.v.t.  

 

c. Uitvoering 

n.v.t.  

 

d. Overlegd met 

Fractievoorzittersoverleg  

 
 

Samenvatting (=korte inhoud) 

De raad benoemt mevrouw van Tulder voor een termijn van zes jaar als lid van de 
Rekenkamer. De raad benoemt mevrouw van de Klift tot uiterlijk 7 november 2027 tot 
voorzitter van de rekenkamer.   
 

 

 

 

 


