
Beste relatie, 
  
Inmiddels zijn de eerste maanden van 2025 al voorbij, maar blikken we graag nog terug op vorig jaar. 
Het afgelopen jaar hebben we weer mooie stappen gezet in en voor het sociaal werk. In het 
jaarbeeld van Lentl kijken we terug op de belangrijkste resultaten en hoogtepunten van ONS welzijn, 
Sociale Teams Helmond, Sterker sociaal werk, Vrijwilligerscentrale Nijmegen, Wel.kom en Sociaal 
Werk Meierijstad. Hoewel we niet alles kunnen opsommen, geeft dit wel een mooi beeld van wat we 
samen hebben bereikt. 
  
De behaalde resultaten van het afgelopen jaar zouden niet mogelijk zijn geweest zonder de inzet van 
onze medewerkers, vrijwilligers en samenwerkingspartners. Wij danken jullie allemaal van harte voor 
jullie bijdrage! 
We wensen je veel leesplezier. 
  
Hier open je het jaarbeeld van Lentl en hier van ONS welzijn. 
 
Hartelijke groet, 

, Raad van Bestuur Lentl 
, directeur Sterker sociaal werk, Vrijwilligerscentrale Nijmegen en Welzijn 

Bommelerwaard 
, directeur ONS welzijn 

, directeur ONS welzijn en Sociaal Werk Meierijstad 
, directeur Sociale Teams Helmond 

, directeur Wel.kom en  

 

,  Oss 
T    
E communicatie@lentl.nl 
W www.lentl.nl 
  
Aangesloten organisaties: 

 
Deze email en eventuele bijlagen kunnen vertrouwelijke informatie bevatten, die alleen bestemd is voor de geadresseerde(n). Als u niet de 
geadresseerde bent, is het niet toegestaan om deze informatie te lezen, te gebruiken of openbaar te maken. Als u niet de geadresseerde 
bent, wordt u verzocht deze boodschap en eventuele bijlagen direct te verwijderen en de afzender in kennis te stellen van de verkeerde 
verzending. 
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https://www.lentl.nl/jaarbeeld/ons-welzijn
http://www.lentl.nl/
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