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Agenda

Kennismaking
Doel en resultaat van het onderzoek
* Aanleiding en vraagstelling

*  Wat levert deelname regio Noordoost Brabant op?

Wat gaan we doen?

*  Aanpak
*  Uw betrokkenheid
+  Fasering

Aandachtspunten die u wil meegeven
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Een vergelijkend onderzoek naar het succes van BRE's S

Aantal samenwerkingsverbanden
tussen gemeenten: s

I 50 (max)

5 (min)

Geodienst (CIT, Rijksuniversiteit Groningen), KWINK groep, PROOF adviseurs,
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (2020), CBS (2020)
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Overheden staan voor complexe maatschappelijke
opgaven. Deze manifesteren zich vaak op het niveau van
"de regio”.

Het geheel aan samenwerkingsverbanden in een gebied
noemen wij het Bestuurlijk Regionale Ecosysteem (BRE).

Wij doen een vergelijkend onderzoek naar hoe
Nederlandse BRE's werken aan publieke waarde en welke
factoren het succes van regionale samenwerking bepalen.
Z0 kunnen regio’s hun samenwerking versterken.

Er doen in totaal 10 regio’s mee. Momenteel lopen er 4
casusonderzoeken:

- Noordoost Brabant, Fryslan, Groningen, Noord-Holland
Noord

Inhoudelijk en financieel commitment van ministerie van
BZK
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BRE onderzoek in Noordoost Brabant: centrale onderzoeksvraag i
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Hoe succesvol is het BRE in Noordoost
Brabant in het realiseren van publieke waarde,
welke factoren spelen hierin een rol en hoe
kan de samenwerking worden verbeterd?
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Wat levert het onderzoek regio Noordoost Brabant op? i
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Maatwerkrapportage die inzicht geeft in:

» Hoe de regio in elkaar zit: het bestuurlijke,
economische en maatschappelijke
ecosysteem en de verbindingen daartussen;

* De resultaten die de regio boekt;

» De mechanismen die de regionale
samenwerking versnellen of remmen.

Op basis van deze inzichten doen wij
aanbevelingen voor verbetering van de
bestuurlijke samenwerking (en de verbinding
met het economische / maatschappelijke
ecosysteem) op regionale opgaven
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Scope: het BRE in Noordoost Brabant e
AT ‘{{:'.. . Behoorlijk congruente regio, d.w.z. gemeenten

zitten vaak in dezelfde samenwerkingsverbanden

« Uitzondering is gemeente Heusden: hoort zowel bij
BRE Noordoost Brabant als bij BRE Midden-Brabant

 Herindelingen per 1-1-2021 zullen BRE beinvioeden:
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e N ) van 16 naar 11 gemeenten

' 7z

Focus: Samenwerkingsverbanden die direct werken

« 53 samenvverkmgsyerbanden waaraan ten minste aan belangrijkste opgaven voor de regio.
twee gemeenten uit Noordoost Brabant
deelnerrT;enb.“Van 'Teheli(\j/ersc.hﬂlende aa.rd: ) Denk daarbij aan:
- Verplicht, bijv. Veiligheidsregio en Omgevingsdienst RNOB | RES | Regio deal | NOVI | samenwerking

- Strategisch op maatschappelijke opgaven, zoals de RNOB
- Uitvoering van sociaal domein taken

- Gericht op gezamenlijke bedrijfsvoering en
belastinginning

sociaal domein | Taskforce ondermijning

+ samenwerkingen 30's: Agrifood Capital, NO
Brabant Werkt!, Ondernemerslift+
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Aanpak - analyse 1: Hoe ziet Noordoost Brabant eruit? S
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We maken een “foto” van de regio
Berenschot Openbaar 7

Economisch

Gebiedskenmerken
ecosysteem



Aanpak - analyse 2: Hoe succesvol werkt Noordoost Brabant aan %/Yf

groningen

publieke waarde? i

Inzicht in de publieke waarde die de regio
wil realiseren. Dit meten we door te kijken
naar (1) ontwikkeling brede welvaart en (2)
eigen ambities en realisatie van doelen

Publieke
waarde

Inzicht in het draagvlak bij PR Ty - .
betrokkenen in het bestuurlijk, Legitimitert Organlsatle

economisch en maatschappelijk
ecosysteem voor de samenwerking
en de publieke waarde die wordt
gerealiseerd

Inzicht in de beschikbaarheid
capaciteit & middelen en de
verbindingen tussen de drie

ecosystemen in de regio
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* Eris een bestuurlijke stuurgroep en een
ambtelijke klankbordgroep ingesteld. Zij
begeleiden het onderzoek.

» Daarnaast maken we graag gebruik van uw
ervaring als raadslid/AB-lid:

- In uw rol als klankbordgroep: we presenteren
de "foto” en de eindrapportage in uw
klankbordgroepvergadering.

- Als respondent. we houden een enquéte
onder raadsleden en AB-leden. Over de
uitkomsten gaan we graag met u in gesprek in
een focusgroep.

o Wat vragen we concreet: deelname aan een
focusgroep van 2 uur waarin we de
uitkomsten uit de enquéte verdiepen. Ter
voorbereiding sturen wij u de uitkomsten
toe, om vast door te nemen.
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Fasering van het onderzoek universioyof

campus fryslan
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Cijfers, Analyse Interviews, Analyse
documenten, enquétes,

Startgesprek, (Concept)
plannen rapport en
activiteiten orignterende focusgroepen Presentatie

interviews

APRIL MEI JUNI JuLl AUG SEPT | OKTOBER
Start Data- Analyse Data- Analyse Rapportage en
|—. verzameling verzameling Presentatie

Presenteren

p o Presenteren
foto

Enquéte + focusgroep eindrapportage
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Aandachtspunten voor het onderzoek - . university of

groningen
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» Welke aandachtspunten hebben jullie voor
het onderzoek?

- Bepaalde opgaven

;5!9 1O

- Bepaalde samenwerkingsverbanden e W impc i s T' *‘hw ol
- Vragen die leven onder raadsleden/AB- s § 67 ‘,““te_.;,
leden

* Hoe kan het onderzoek jullie helpen om jullie
rol als klankbordgroep in te vullen?
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Volgens RaboResearch & Universiteit Utrecht

Bijlage - Elf dimensies van brede welvaart
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Balans
tussen werk
en privé

Subjectief
welzijn

Sociale Maatschappelijke
contacten || betrokkenheid
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